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Tarkoitus:

Tassa asiakirjassa kuvataan ansiomerkkien jakoperusteita, joita kilta noudattaa ansiomerkkeja
jakaessa. Se on laadittu auttamaan Tuotantotalouden Kilta Kapital ry:ta harjoittamaan
toimintaansa sopivalla tavalla. Nama ohjeet ovat jatkoa yhdistyksen saantoihin.

1. Minttu-merkki
Killan Minttu-merkki on Tuotantotalouden Kilta Kapital ry:n virallinen merkki, joka lahentelee
killan maskotin muotoja. Merkki on lapimitaltaan xx mm ja variltdan valkoinen.

Palkintokriteerit:

Myoénnettanee poikkeuksellisen aktiivisesta ja ansiokkaasta tydsta killan hyvaksi. Voidaan
myontaa 2 jasenelle vuodessa. Vahintaan toinen myonnettavista Minttu-merkeista on
myonnettava hallituksen ulkopuoliselle henkildlle. Mikali henkild palkitaan Minttu-merkilla, ei
hanta voida palkita samana vuonna killan Ansiomerkilla. Minttu-merkki voidaan myontaa vain
kerran kyseiselle henkildlle.

Merkin kaytto:
Ansiomerkkia kaytetaan akateemisen kunniamerkin tavoin.

Myodntaa:
Ansiomerkkitoimikunta

2. Killan aktiivimerkki
Killan aktiivimerkki on Tuotantotalouden Kilta Kapital ry:n virallinen merkki, Kapital-tekstilla.
Merkki on leveydeltddn xx mm ja variltdan pronssinen ja hopeinen

Palkintokriteerit:

1) Pronssista ansiomerkkia on oikeutettu kayttamaan henkild, joka on aktiivisesti toiminut
toimihenkildona vahintaan 6 kuukauden ajan. Merkkia saa kayttaa vain mikali henkildlla on
voimassa oleva rooli killassa, eikd hanella ole korkeampaan merkkiin oikeutta.

2) Hopeista ansiomerkkia on oikeutettu kayttdmaan henkild, joka on valittu killan hallitukseen tai
toimii siina kyseisena aikana. Merkkia saa kayttaa vain, mikali henkil6lla on voimassa oleva rooli
killassa.

Merkin kaytto:
Ansiomerkkia kaytetdadn akateemisen kunniamerkin tavoin.



Myontaja:
Merkin luovuttaa ansiomerkkitoimikunta.

3. Killan ansiomerkki

Killan ansiomerkki on Tuotantotalouden Kilta Kapital ry:n virallinen merkki, pelkalla
hammaspyodran sisalla olevalla Kapital-tekstilla. Merkki on lapimitaltaan xx mm ja variltaan
pronssinen, hopeinen tai kultainen.

Palkintokriteerit:

1) Pronssinen ansiomerkki myénnetaan henkildlle, joka on toiminut erityisen ansiokkaasti killan
hyvaksi. Merkin voi saada aikaisintaan toisen vuoden opiskelija.

2) Hopeinen ansiomerkki myonnetaan killan entiselle tai nykyiselle jasenelle, joka on usean
vuoden ajan toiminut ansiokkaasti killan hyvaksi. Yleisesti merkki mydnnetaan aikaisintaan
kolmannen vuoden opiskelijalle. Merkkia myodnnettadessa on hyva huomioida henkildn killalle,
ylioppilaskunnalle sek& harrastekerhoille tekema tyd. Hopeista ansiomerkkia mydnnettdessa on
myos huomioitava henkildn merkitys yhteisolle.

Merkin voi myodntaa merkittavasti ansioituneelle toisen vuoden opiskelijalle. Myénnettdessa
merkkia toisen vuoden opiskelijalle, on otettava huomioon opiskelijan monivuotinen jatkaminen
yhteis6ssa seka poikkeuksellinen aktiivisuus teekkari-kulttuuriin liittyen.

3) Kultainen ansiomerkki myénnetaan killan entiselle tai nykyiselle jasenelle, joka on usean
vuoden ajan toiminut ansiokkaasti killan hyvaksi, kehittdnyt killan toimintaa merkittavasti ja
esimerkillaan innostanut myds muita entista aktiivisempaan toimintaan killan parissa.

Kultaista ansiomerkkia myodnnettaessa on otettava huomioon henkildn poikkeukselliset ansiot
opintojen aikana tai valmistumisen jalkeen killan hyvaksi tehty merkityksellinen tyo.

Kultainen ansiomerkki mydnnetaan kiltanauhan kera.
Merkin kaytto:
Ansiomerkkia kaytetadan akateemisen kunniamerkin tavoin. Merkkia kannetaan kiltanauhaan tai

siitd tehtyyn ruusukkeeseen kiinnitettyna. Merkin kayttdoikeus on elinikainen.

Mydntaa:
Merkin myoéntaa ansiomerkkitoimikunta.



Ansiomerkkien lisaksi kilta palkitsee vuosittain ansioituneita jasenia seuraavasti:

1) Vuoden fuksi

2)

Kapital palkitsee vuosittain kunkin lukuvuoden yhden uuden opiskelijan Kapitalin Vuoden
Fuksi -palkinnolla. Kapitalin hallitus valitsee vuoden fuksin jdsenten ehdotusten
perusteella. TAma kunnianosoitus myénnetdan ansiokkaasta killan toiminnasta,
kiinnostuksesta teekkarikulttuuriin ja positiivisesta ajattelutavasta. Vuoden fuksi
julkistetaan wappuaattona.

Kunniamaininta

Kunniamaininta voidaan myontaa 0-2 henkildlle, joka on opintojensa aikana osoittanut
poikkeuksellista sitoutumista killan yhteisdon ja sen hyvinvointiin ilman, etta toiminta
perustuu viralliseen vastuurooliin tai titteliin.

Perusteina korostuvat erityisesti:

- Aktiivinen ja oma-aloitteinen osallistuminen killan toimintaan

- Yhteisdllisyyden edistdminen ja muiden huomioiminen arjessa
- Positiivinen, kannustava ja helposti I1ahestyttava asenne

- Halu auttaa muita opiskelijoita ja tukea yhteishenkea

- Esimerkillinen toiminta, joka vahvistaa killan kulttuuria



Tuotantotalouden Kilta Kapital ry.n ansiomerkkivaliokunnan
valinta

Killassa toimii Ansiomerkkivaliokunta jonka toimikausi on 1.2 - 31.1

Ansiomerkki Valiokuntaan kuuluu:
- 1-2 Istuvan hallituksen jasenta
- 1-2 Aikaisemman vuoden hallituksen nimeamaa henkil6a
- 0-2 Muuta toimihenkil6a

Valintaprosessi
Hallitus nimeaa vuoden loppupuolella 1-2 henkiléa seuraavan vuoden valiokuntaan.

Hallitus nimeaa alkuvuoden aikana 1-2 henkilda kuluvan vuoden valiokuntaan. Tama tapahtuu
mielelldan tammikuun aikana, jotta toimikunta voi aloittaa toimintansa helmikuun alussa.

Yhdistys voi jarjestaa toimihenkiléhaun kyseiseen valiokuntaan, jossa valitaan 0-2 henkil6a
toimimaan valiokunnassa. Tama haku jarjestetdan vuosittain yleensd marras-tammikuun
aikana.

Tehtavat/vastuut

- Valiokunta vastaa ansiomerkkiehdotusten lapikaymisesta.

- Valiokunta vastaa ansiomerkkien jakamisen perusteluiden valmistelusta.

- Valiokunta noudattaa hyvaa hallintotapaa ja pitaa kirjaa tehdyista paatoksista.

- Valiokunnan paatokset ovat salassa pidettavia ansiomerkin/palkinnon jakamiseen
saakka.

- Valiokunta valmistelee vuosijuhliin liittyvat tarvittavat dokumentit.

- Valiokunta jakaa vuosijuhlilla ansioituneille merkit/palkinnot.

- Valiokunta pitaa kirjaa merkin saaneista henkilGista.

Mikali valiokunnan paatdksenteossa aanet jakautuvat tasan, ratkaistaan asia arvalla.



